Feedbackformulier Motivatiebrief
Naam schrijver:
Naam feedbackgever:

1. Algemeen overzicht
· Begrijpelijkheid: Is de motivatiebrief duidelijk en goed te volgen?
· ⭐ Wat is er goed?
· ✏️ Wat kan beter?
· Structuur: Heeft de brief een logische opbouw (inleiding, middenstuk, afsluiting)?
· ⭐ Wat is er goed?
· ✏️ Wat kan beter?
· Lengte: Is de brief niet te lang of te kort? Past alles in één pagina?
· ⭐ Wat is er goed?
· ✏️ Wat kan beter?

2. Inhoud
· Motivatie: Wordt duidelijk waarom de schrijver deze baan/stage/opleiding wil?
· ⭐ Wat is er goed?
· ✏️ Wat kan beter?
· Persoonlijkheid: Komt de schrijver als uniek en authentiek over?
· ⭐ Wat is er goed?
· ✏️ Wat kan beter?
· Relevantie: Worden voorbeelden of ervaringen genoemd die passen bij de baan/stage/opleiding?
· ⭐ Wat is er goed?
· ✏️ Wat kan beter?







3. Taalgebruik
· Spelling en grammatica: Zijn er foutjes te vinden in spelling, grammatica of zinsopbouw?
· ⭐ Wat is er goed?
· ✏️ Wat kan beter?
· Formele toon: Is de toon professioneel en passend voor een motivatiebrief?
· ⭐ Wat is er goed?
· ✏️ Wat kan beter?
· Vlotte leesbaarheid: Is de brief prettig om te lezen (bijvoorbeeld geen lange of onduidelijke zinnen)?
· ⭐ Wat is er goed?
· ✏️ Wat kan beter?

4. Afsluiting
· Oproep tot actie: Wordt er een uitnodiging gevraagd voor een gesprek of vervolg?
· ⭐ Wat is er goed?
· ✏️ Wat kan beter?
· Netheid: Is de brief netjes opgemaakt en zonder opmaakfouten?
· ⭐ Wat is er goed?
· ✏️ Wat kan beter?

Eindcijfer of beoordeling
Geef de brief een cijfer tussen 1-10 of een korte algemene beoordeling:
Cijfer/beoordeling:

